FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita
Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Paloschi Vittorio

030/9942100
030/9942140
vittoriopaloschi@libero.it
Italiana

1963

Dal 01.02.1983 al 31.01.1985 Carabiniere Ausiliario in ferma

biennale presso il Comando Provinciale Carabinieri di
Bergamo;

Dal 01.02.1985 ¢ nella Polizia Locale:

Comune di Trenzano, come Agente dal 10.02.1985 al
31.07.1988;

Comune di Orzinuovi, come Agente dal 01.08.1988 al
14.07.1993;

Comune di Iseo, come Sottufficiale Comandante dal
15.07.1993 al 30.09.98;

Comune di Orzinuovi come Ufficiale Comandante dal
01.10.1998 al 28.02.2013. (Escluso il periodo dal 01.02.1999
al 30.06.1999)

Unione dei Comuni Lombarda B.B.O. (Bassa Bresciana
Occidentale) come Ufficiale Comandante della Polizia Locale

dal 01.03.2013

Diploma di maturita professionale di T.I.M. conseguito presso
I'I.P.S.I.A. Moretto di Brescia nell'anno 1982 con votazione
58/60

Insegnante di scuola guida, abilitato con decreto della
M.C.T.C. di Brescia in data 6 giugno 1996;

Corso di formazione per Sottufficiale ed Ufficiale della Polizia
Locale svoltosi presso il Comune di Brescia nell’anno 1998;
Corso di Formazione in Sicurezza Urbana presso |'Universita
degli Studi Milano-Bicocca nell’anno Accademico 2007/2008;
Corso di Formazione in Sicurezza e Mitigazione del Rischio
presso I'Universita degli Studi Milano-Bicocca nell’anno
Accademico 2008/2009;

Laurea di primo livello in Sociologia presso I'Universita degli
Studi Milano-Bicocca, conseguita il 21.11.2011 con votazione
di 99/110

Master Universitario di primo livello "Politiche di Sicurezza e
Polizie Locali" presso Alma Mater Studiorum - Universita di
Bologna, conseguito in data 15.11.2012 con votazione 27/30;
Laurea Magistrale in Scienze  Criminologiche per
I'Investigazione e la Sicurezza presso |'Universita di Bologna -
sede di Forli conseguita il 24.10.2013 con votazione 98/110;



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali

Madre lingua

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione &
importante e in situazioni
in cui &€ essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Esperto nella materia della sicurezza urbana, stradale, Polizia
Giudiziaria, urbanistica ed edilizia.

Italiana

La gestione del personale della Polizia Locale non ¢ difficile ma
particolare: il responsabile deve essere sempre “in prima linea”
cercando di coinvolgere tutto il personale dipendente; bisogna far
condividere gli obbiettivi prefissati, esaltando, nel contempo, le
peculiarita di ogni singolo collaboratore attraverso la cosiddetta
“comunicazione assertiva”.

Il successo di ogni iniziativa deve necessariamente prevedere sia i
tempi e metodi di intervento, nonché la verifica del lavoro svolto,
affrontando e superando ogni criticita riscontrata. Per la Polizia
Locale & importante curare l'immagine con gli organi di stampa e i
cittadini fruitori del servizio. Le competenze organizzative sono state
acquisite dalla partecipazione a corsi e seminari di formazione.

Utilizzo computer e relativa gestione programmi informatici acquisita
presso I’ente con corsi monografici

Patenti: A, B, C, e D + C.Q.C. (carta di qualificazione del
conducente) tipo C D + C.A.P. + patente nautica



